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USHUAIA, 2 6 ABR. 2013

VISTO el expediente N° 006547-SL/2013 del regjstro de esta Gobernacion; y

L CONSIDERANDO:

Que es necesario contar con una reglamentacion de la Ley Provincial N° 911,

~2

garantizando 2 los beneficiarios designados en ella el usufructo de los derechos que ésta
otorga.

Que mediante Nota N° 116/2013 Letra: DP.AJS.- MS. la Direccién
Provincial de Asuntos Juridicos en Salud ba remitido a la Secretaria Legal y Técnica un
proyecto de reglamentacién de la citada Ley, obrante a fs. 4.

i Que la Secretarfa Legal y Técnica ha tomado intervencién emitiendo el Informe

N 739/13 Letra: S.L.y.T.

Que la suscripta se encuentra facultada para emitir el presente acto

administrativo, conforme a lo establecido en el articulo 135 de la Constitucién Provincial.
Porello:

LA GOBERNADORA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
DECRETA:

ARTICULO 1°- Aprobax la reglamentacién de la Ley Provincial N° 911, conforme a los
términos del Anexo I que forma parte del presente, ello por los motivos expuestos cn 10s
considerandos.
ARTICULO 2°.- Comun

su publicacién, cumplidg
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ANEXO I- DECRETO N° UB 79 /1 3 3!

ARTICULO 1°.- Sin reglamentar.

ARTICULO 2°.- Sin reglamentar.

ARTICULO 3°- Los agentes deberdn, a tal fin, presentar certificado médico con fecha
probable de parlo y nota dirigida al 4rea de fiscalizacién que corresponda al agente,
manifestando la opcién de usufructo de treinta (30) o quince (15) dias previos de Ia licencia de
preparto.

ARTICULO 4°.- Sin reglaméntar.

ARTICULO 5°- A fin de ejercer la opcidn de cesién de la licencia por maternidad se debera
acreditar la siguiente documentacién:

Para conyuge: acta de matrimonio;

Para el conviviente: informacién sumaria de convivencia.

Para el progenitor: acta de nacimiento.

En todos los casos deberé apersonarse la progenitora en el drea de personal, recursos humanos
y/o establecimiento del cual depende y presentar una nota manifestando 1a voluntad de ceder
la licencia por maternidad, indicando el periodo cedido y la manifestacién del cényuge,
convivicnte o progenitor que acepta tal cesién.

Acreditado  dicho extremo deberdn apersonarse ambos interesados en el Area de
Reconocimientos Médicos de Ja cual depende la progenitora y presentar la notificacién
mencionada ut supra, debiendo dejarse constancia de la notificacién de ambos en la historia
clinica laboral ocupacional de Ia agente.

Cumplido este extremo, el drea médica otorgante de la licencia autorizaré la cesién y notificara
dicho extremo al 4rea de fiscalizacién médica de la que depende el cényuge, conviviente o
progenitor, y el periodo que abarca.

ARTICULO 6°.- A fin de determinar que la interrupcién del embarazo por cualguier causa se
produjo transcurridos los seis (6) meses de gestacion, deberd acreditarse la tdltima ecografia
realizada mas Certificado Médico que acredite interrupcién del embarazo.

ARTICULO 7°.- En todos los casos se debera acreditar el certificado de defunci6n, y para el
conyuge, conviviente o progenitor deberd acreditarse la documentacién mencionada en el
Articulo 5°,

Para el caso del familiar que tendrd al menor a cargo, deberd ademés acreditarse guarda o

tutela judicial, pudiendo presentar el correspondiente gertificado de expediente en trimite
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Afallecimiento del conyuge o la licencia que correspondiere, presentarse en el 4rea de
fiscalizacién médica de la cual haya dependido la progenitora, junto con la documentacién
establecida en el presente articulo con mas la constancia de usufructo de la licencia por
paternidad, licencia por fallecimiento del cnyuge, o la que cormrespondiese, extendiendo al
drea interviniente la correspondiente constancia para ser presentada al drea de personal,
recursos humanos y/o establecimiento de la que dependiere ¢l agente.
ARTICULO 8°.- A fin de ejercer la opcién de cesién de la franquicia por lactancia se deber4
acreditar;
Para el conyuge: acta de matrimonio.

0 Para el conviviente: informacién sumaria de convivencia.
Para el progenitor: acta de nacimiento.
En todos los casos deberd apersonarse la progenitora en el drea de personal, recursos humanos
y/o establecimiento de la que depende debiendo manifestar a través de la nota la voluntad de
ceder la franquicia mencionada indicando el periodo cedido y la manifestacidén del conyuge,
conviviente O progenitor que acepta la cesién, debiendo dejarse constancia de notificacion de
ambos agentes en ¢l legajo de la progenitora y del agente que acepta el beneficio.
ARTICULO %.- Sin reglamentar.
ARTICULO 10.- Deber4, en este caso, acreditar ¢l testimonio de la guarda con fines de
adopcién expedida por el Juzgado competente.
ARTICULO 11.- A los fines de su otorgamiento, el agente encuadrado en el articulo 2°
deberé acreditar en el 4rea de reconocimientos médicos de la cual depende, certificado de
nacimiento del menor; para el conyunge, conviviente o progenitor, los requisitos del articulo 5°
y constancia de usufructo de la licencia por parte de la progenitora en la cual consta fecha de
otorgamiento y finalizacién de la misma.
ARTICULO 12.- A los fines de su otorgamiento deberd acreditar los requisitos del articulo 5°
v el acta de nacimiento para usufructuar los quince (15) dias de licencia contemplados.
Para el supuesto dg_embarazo de alto riesgo, el conyuge, conviviente o progenitor debera
presentar en el dre4 de personal, recursos humanos y/o establecimiento de la cual depende,
constancia expedid I\médico tratante en el cual conste el diagndstico médico de alto
riesgo y (e e‘iparto, pudiendo el 4rea antes mencionada otorgar hasta cinco

(5) dias preyi

ﬁrobable de parto. Si no se produjera el nacimiento en la fecha
probable {

posterior 4
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