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D!RECCION GENERAL DE DESFPACHO
CONTROLY REGISTRO

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA:

USHUAIA,

“2017 - ANO DE LAS ENERGIAS RENOVABLES”

NOTA N° 2 -
D.GD.CyR.-SLyT-

20 0CT 2007

Por medio de la presente se remite para su conocimiento y a los

fines que estime corresponder, una (1) copia autenticada del Decreto Provincial N° 2901/17,
mediante el cual se aprueba el Régimen de Asignaciones Familiares, para el personal

dependiente de los tres poderes del Estado Provincial,
centralizados o descentralizados.-

AGREGADO:
Lo indicado en el texto.-

sus reparticiones y organismos

Reclbido SSA sfcopias, sfirma letrado

sfefectos a cert., c/documentacion
23110!201}/@21 B:12 N° 181738.[1)

ey tendencxa
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“Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur son y serdn Argentinas”
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USHUAIA,  {§ (CT. 2017
VISTO el Expediente N° 11993-8G/11 del registro de esta Gobemnacidn; y

CONSIDERANDO:

Que mediante ¢l mismo tramita la modificacién del Régimen de Asignaciones
Familiares instituido por Decreto Provincial N° 1867/00 y el Decreto Provincial N® 1795/96.

Que a partir del mes de agosto de 2015 entrd en vigencia el Nuevo Codigo Civil y
Cormercial de la Nacion, aprobado por Ley Naciopal N° 26.994; que incluye modificacioncs
relevantes en materia de relaciones de familia.

Que el Régimen de Asignaciones Familiares vigeate ha demostrado ser
insuficiente 2 los efectos de proteger el gjercicio de Jos derechos detivados de dicha normativa.

Que ¢l volumen y dispersién de las normas nacionales y provi;lciales sumadas a la
desactualizacién del Decreto citado dificultan en la prictica su correcta gjecucion.

Que, en consecuencia, se requicre unificar y ordenar ¢n una sola norma
reglamentaria los distintos instrumentos que conforman su actual reglamentacién, para lograr una
mejor sistematizacién de sus disposiciones y comprension de los contenidos especificos.

Que resulta conveniente 1a actualizacion de dicha normativa con el objetivo de
amparar de modo mds amplio los derechos del personal que presta servicios en el Gobierno i
Provincial.

Que la suscripta se encuentra facultada para el dictadq del presente acto

administrativo en virtud de lo establecido en el articulo-135 de la Constitucion Provincial.

Por effo:
LA GOBERNADORA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
DECRETA: ’ . :

ARTICULO 1°.- Derogar el Decreto Provincial N°® 1867/00, el Decreto Provineial N° 1795/96 y
toda otra norma que se oponga al presente. .

ARTICULO 2°.- Aprobar el Régimen de Asignaciones Familiares que como, Anexo I forma parte
del presente.

ARTICULO 3°.- Comunicar, dar a} icial de la Provincia y archivar.
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ANEXO1 - DECRETON® + 2901/17

CAPITULO I - PERSONAL COMPRENDIDO

ARTICULO 1°.- PERSONAL COMPRENDIDO

Se encuentran comprendidos en las disposiciones del presente el personal dependiente de los tres
poderes del Estado Provincial, sus teparticiones y organismos centralizados o descentralizados,
sean estos autdrquicos o nu, empresas de! estado, empresas con participacién estatal mayoritaria o
de gestién con financiamiento pdblice provincial alim cuando las actividades desarrolladas
estuvieran fuera de la Provincia de Tierra del Fuego, servicio de cuentas especiales y obras
sociales.

Se encuentran también comprendidos por el presente los beneficiarios de jubilaciones y
pensiones otorgadas y abonadas con recursos de la Caja de Prevision Social de la Provincia, por

aplicacion de la Ley Provincial N® 1070, o por la que en el futuro 1a sustituya.

ARTICULOQ 2°.- ELECCION DE REGIMEN ‘

Cuando ambos progenitores, progenitores afines o guardadores trabajen en telacion de
dependencia o uno de ellos sea beneficiario del SIIP (Sistema Integrado de Jubilaciones y
Pensiones), del SUAF (Sistema Unico de Asignaciones Familiares) o de la prestacién por
desempleo, las Asignaciones Familiares seran peréibidas por ‘uno sélo de ellos, debiendo el
agente optar por el régimen que considete. _
Las Asignacienes Familiares que corresponda percibir a los tituliares de jubilaciones ¥y pensiones
serdn abonadas por los organismos de previsién.

CAPITULO 11 - BENEFICIOS Y CONDICIONES

ARTICULO 3°.- BENEFICIOS

Se establecen los siguientes beneficios: R

a. SUBSIDIO POR MATRIMONIO O UNION CONVIVENCIAL,
b. SUBSIDIO POR NACIMIENTO DE HUO,

¢. SUBSIDIO POR ADOPCION, » :
d. ASIGNACION MENSUAL POR CONYUGE OCONVIVIENTE,
G. L. e. ASIGNACION XL PF . PRENATAL POR FAMILIA NUMEROSA Y
/]f }@ PRENAT ;
“ f. AS
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g. ASIGNACION MENSUAL POR HIJO CON DISCAPACIDAD,
h. ASIGNACION MENSUAL POR FAMILIA NUMEROSA,
. i. ASIGNACION MENSUAL POR ESCOLARIDAD,
j. ASIGNACION MENSUAL POR ESCOLARIDAD CON DISCAPACIDAD,
k. ASIGNACION ANUAL POR AYUDA ESCOLAR,
1. ASIGNACION ANUAL POR AYUDA ESCOLAR CON DISCAPACIDAD,
m. ASIGNACION ANUAL COMPLEMENTARIA POR VACACIONES,
n. SOBREASIGNACION FAMILIAR.

ARTICULOQ 4°.- CONDICIONES PARA PERCIBIR LAS ASIGNACIONES

Para tener derecho a percibir las Asignaciones Familiares, el agente deberd acreditar la
documentacion que se detalla en el presente, sin perjuicio de lo establecido para cada asignacion
en particular. ’

a) Cuando el/la cénynge u otro progenitor de los menores trabaje en relacién de dependencia:
Constancia extendida por el empleador del mismo que acredite la no percepcion de las
Asignaciones Familiares.

b) Cuando el/la conyuge u otro progenitor de los menores sea trabajador auténomo o esté
desocupado deberd presentar Constancia de AN.SE.S. que acredite la no petcepeion de las
Asignaciones Familiares. .

¢) Cuando el/la cényuge u otro progenitor de los menores se encuentre privado de su libertad,
deberé presentar éopia certificada de la Resolucién Judicial que asi lo dispuso.

d} En caso de divorcio, separacion de hecho o cese de la unién convivencial de los progenitores,
las Asignaciones Familiares serdn abonadas al progenitor que tenga a su cargo el cuidado
personal de los hijos o en su caso el ejercicio de la responsabilidad parental, que le sea otorgado
judicialmente, mediante la respectiva resolucion judicial o sentencia que asi lo determine.

¢) Cuando se produjere el fallecimiento, ausencia con presuncion de fallecimiento, privacién de
1a responsabilidad parental o suspension del ejercicio del otro progenitor, deberd presentarse la
documental que asi lo acredite.

f) Cuando se trate de un menor/menores con tn sélo vineulo filial, mediante el acta de nacimiento

que asi lo acredite.

G.T.F. : : .
g) Cuando se encuentre en trimite-nf Juicio entre Igs progenitores de ios menores por el cuidado
A personal de los mismios, se debera presenta onstancia Judicial que asi lo acredite.
\ h) Cuandochaya gido_del tesponsabilidad parental por Jos progenitores de conformidad
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con lo dispuesto en ¢l articulo 643 del Cédigo Civil ¥ Comercial (CCyC), se debera acreditar el
acuerdo homologado judicialmente. Asf también debers acreditarse gue ninguno de los
progenitores se encuentra percibiendo Asignaciones I*amzhares por ¢l o los menores que le hayan
sido delegados.

1) Cuando haya sido otorgada la guarda judicial a un agente en los términos del atticulo 657 dei
CCyC, se deberd acreditar la resolucidn judicial que asi lo determine. Asi también deberd
acreditarse que ninguno de los progenitores se encuentra percibiendo Asignacioncs Familiares
por el o los menores que le hayan sido delegados.

j) Cuando haya sido delegado el gjercicio de responsabilidad parental como progenitor afin a un
agente conforme lo previsto en el articulo N° 674 CCyC o cuando deba asumir dicho ejercicio
acorde lo prevé el articulo 675 del CCYC, deberd acreditar 1a homologacion judicial respectiva.
Asi también deberd acreditarse que ninguno de los progenitores u otro progenitor se encuentre
percibiendo Asignaciones Familiares por el o los menores que le hayan sido delegados.

k) Cuando le haya sido otorgada la guarda con fines de adopeidn prevista en el articulo 611
CCyC o en su caso le haya sido otorgada la adopcion delflos menores (art. 619 y subsiguientes
CCyC), se deberd acreditar la sentencia judicial que asi }a acucrde.

) Cuando le haya sido otorgada Ia tutela o curatela del ¢ los menores (articulo 104 v
subsiguientes y 138 y subsiguientes del CCyC), se deberé acreditar la sentencia judicial que asi la
acuerde.

m) Cuando el agente tenga empleo simultanco, debera presentar constancia que acredite la no
percepcidn de las Asignaciones Familiares por otro régimen o empleador.

En todos los casos, el agente debera presentar la Declaracién Jurada de Salarig Familiar, vigente
a través de la Resolucién 8G N°306/98, o la que en un futuro la reemplace. Dicho documento no

debera contener enmiendas, raspaduras y/o interlincados.
CAP{TULO III - DESCRIPCION DE BENEFICIOS

ARTICULO 5°.- SUBSIDIO UNICO POR MATRIMONIO O UNION CONV[V ENCIAL

La Asigpacién Unica por Matrimonio o Unis ncial en'los términos de los articulos 509

¥ siguientes del CCyC consist ma Unica, que se hard efectiva en el mes en \

g Para la acrediacion del onio o Unidn Convivencial celebrados en el pais debera
”/ y v presentarse copia certi rela de matrimonio, u constancia expedida por el
/i
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Registro Civil y Capacidad de Jas Personas conforme lo previsto en el articulo 511 del CCyC.
Paita el supuesto de matrimonios celebrados en el extratjero, se abonara la asignacién
contemplada en el presente articulo siempre v cuando el vinculo se haya contraido en un todo de
acuerdo con las leyes del lugar de celebracidn y se acreditard con copia certificada del acta
correspondiente autenticada por la Embajada o Consutado Argentino en dicho pais y/o el

Ministerio de relaciones Exteriores y Culto de fa Nacién.

ARTICULO 6°.- ASIGNACION MENSUAL POR CONYUGE O CONVIVIENTE

La Asignacién Mensual por Cényuge o Conviviente se abonard por el conyuge o conviviente de
Union Convivencial, siempre que ¢l mismo no realice aportes a ningan sistema de seguridad
social. _
Cesa el derecho al cobro de esta asignacién por fallecimiento o sentencia firme de ausencia con
presuncion de fallecimiento del cényuge o conviviente, divoréio homologado judicialmente o
cese de la union convivencial. El cényuge o conviviente con derecho al cobro de la asignacién
regulada en ¢l presente, deberd informar a la Administracién en el plazo que determine la

Autoridad de Aplicacion ¢l hecho nuevo que determine cl cese de su pago, acompaiando la

documentacion que acredite dichos extremos.

ARTICULO 7°.- ASIGNACION MENSUAL PRENATAL; _PRENATAL POR FAMILIJA
NUMEROSA

12 Asignacion Mensual Prenatal consiste en cl pago‘ de una suma mensual equivalente a la
Asignacién Mensual por Hijo. Se comenzari a liquidar previa acreditacién mediante certificado
médico en el que conste la fecha probable de parto avalado por el organismo de fiscalizacién
sanitaria provincial, debiendo ser declarado el estado de gravidez a partir.del tercer mes de
gestacion, correspondiendo su pago retroactivo, ) ‘
Esta asignacion es abonada mensualmente por el empleador a tpda agente embarazada o a todo
agente cuyo cOnyuge o convivienie en los téeminos de los articulos S09 v siguientes del CCyC
esté embarazada y declare bajo juramento que su cdnyuge o conviviente no percibe dicho
beneficio por si mismo por no asistirle legalmente ese derecho.

La interrupcién del embarazo antes de los tres (3) meses de comenzado presuntamente el mismo,

G.T.F. .
no ctorga derecho al cobro de esta a
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b} Extincion de la relacidn de empleo.

¢) Nacimiento del hijo, ain cuando el mismo se produzca antes de los nueve (9) meses de
gestacion.

Producida alguna de las causales de cesacion establecidas en el parrafo anterior, el/la beneficiaria
de la asignacion debe notificar tal circunstancia dentro de los cinco (5) dias siguientes a su
superior jerdrquico, percibiendo esta asignacién por Gltima vez en el mes en que se ha producido
el hecho. .

La Asignacién Prenatal por Familia Numerosa se adicionars a la asignacion prenatal y serd
otorgada en aquellos casos en que se acredite embarazo v se¢ encontrare percibiendo la

Asignacién por Hije por dos o més hijos.

ARTICULO 8°.- SUBSIDIO UNICO POR NACIMIEN’i-“O DE HIJO

La Asignacién Unica por Nacimiento de Hijo consiste en el pago de una suma dnica que se hard
efectiva en el mes en que se acredite el nacimiento de un hijo ante el empleador. Esta asignacion
es abonada por el empleador a todo agente que acredite el hecho-y declare bajo juramenio gue su
cOnyuge o conviviente progehitor no percibe dicho beneficio por si mismo por no asistirle
legalmente ese derecho.

En caso de parto mltiple, se abonara por cada uno de los hijos nacidos con vida.

Corresponde el pago de esta asignacion aun cuando el nacimiento se produzca en el extranjero.

ARTICULO 9°.- ASIGNACION UNICA POR ADOPCION :
La Asignacién Unica por Adopcion, sea esta plena, simple o de integracién, consiste en el pago

de un monto tnico que sc hara cfectivo en el mes que se acredite una adopeitn ante el empleador,

de un menor de hasta dieciocho (18) afios de edad.

Esta Asignacitn se extenderd hasta el mes inclusive en el hijo cumpla los veintiun (21) afios de
edad, siempre que se encuadre en lo establecido por el articulo 13 del presente.

Corresponde la percepcion de esta asignacién en los casos en que se adopte el hijo del conyuge o
conviviente y no se hubiere percibido por dicho menor asignacion por nacimiento sobre la base

del presente del régimen.

G.T.F. ARTICULO 10.- ASIGNACIO

La Asignacién Mens r Hij abona por cada hijo reconocido, bajo responsabilidad

.6
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pazental, adopcion, guarda judicial, guarda con fines de adopcida, tutels, curatela, cuidado
personal y ejercicio delegado de Ia responsabilidad parental, conforme a los articulos 643, 674 y
675 del CCyC, y se hard efectiva hasta que ef menor cumpla los dieciocho (18) afios de edad.

Esta Asignacion se extenderd hasta el mes inclusive en que el hijo cumpla los veintitn (21} afios
de edad, siempre que se encuadre en lo establecido por el articulo 13 del presente.

También se abonard por los menores que le hayan sido entregados en guarda preadoptiva
(conforme al articulo 675 del CCyC), tutela o cuidado personal unilateral bomologado
Jjudicialmente, siempre que ninguno de los progenitores se encuentre percibiendo esta asignacion,

permitiendo su pago retroactivo a la fecha que indique la manda judicial.

ARTICULO 11.- ASIGNACION MENSUAL POR HIJO CON DISCAPACIDAD

La Asignacion Mensual por Iijo con discapacidad se abona por cada hijo recomocido, baio
responsabilidad parental, adopeion, goarda judicial, guarda con fines de adopcitn, tutels,
curatela, cuidadoe personal o ejercicio delegado de la responsabilidad parental, conforme a los
articulos 643, 674 y 675 del CCyC, mientras s¢ mantenga Ig condicion de discapacidad

acreditada por los organismos competentes sin limite de edad.

ARTICULO 12.- ASIGNACION POR FAMILIA NUMEROSA

La Asignacién por Familia Numerosa se abonaré a partir del tercer hijo, cuando cl agente perciba
los beneficios establecidos en los articulos 10 y 11 del presente. )

El importe de esta Asignacidn serd ol equivalente al de la Asiénacién Mensual por Escolaridad

Primaria.

ARTICULO 13.- ASIGNACION MENSUAL POR ESCOLARIDAD

La Asignacién Mensual por Escolaridad lnicial, Prinﬁario, Secundatio v Superior se abonara
cuando el hijo o hijos bajo responsabilidad parental, adopeién, guarda judicial, guarda con fines
de adopcién, tutela, curatela, cuidado personal y ejercicio delegado de la responsabilidad
parental, concurran regularmente a establecimicntos educaciondles reconocidos por el Mi nisterio
de Educacién de la Nacion o en su caso ¢l Ministerio de Educacion de la Provincia, donde se

imparta ensefianza oficial desd€su inicio g-yrtir de los cuarenta y cinco (45) dias de vida, hasta

G.T.F. los veintitn (21 ).afl
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ARTICULO 14.- ASIGNACION MENSUAL POR ESCOLARﬁ)AD CON DISCAPACIDAD

La Asignacion Mensual por Escolaridad Inmicial, Primario, Secundario y Superior con
discapacidad se abonari cuando el hijo o los hijos en condicion de .discapacidad, bajo
respousabilidad parental, adopcién, grarda judicial, guarda con fines de adopcidn, tutela,
curatela, cuidado personal y cjercicio delegado del la responsabilidad parental, concurran
regularmente a establecimientos educacionales reconocidos por €l Ministetio de Educacién de la
Nacién o en su caso ¢t Ministerio de Educacién de la Provincia, donde se imparta ensefianza

oficial desde su inicio a partir de los cuarenta y cinco (45} dias de vida.

ARTICULO 15~ ASIGNACION ANUAL POR AYUDA ESCOLAR

La Asignacion Anual por Ayuda Escolar Nivel Inicial, Primano, Secundario y Superior consistira
en el pago anual de una suma fija, que se hard efectiva con los haberes del mes de febrero.

Serd percibida exclusivamente por el agente que tenga derecho a percibir Asignacion Mensual

por Escelaridad, por lo que deberd cumplir las mismas condiciones establecidas en ¢! articulo 13

del presente.

ARTICULO 16.- ASIGNACION ANUAL POR AYUDA ESCOLAR CON DISCAPACIDAD
La Asignacién Anual por Ayuda Escolar Nivel Iicial, Primario, Secundario y Superior con
discapacidad consistira en e] pago anual de una suma fija, que se hard efectiva con los haberes del
mes de febrero.

Sera percibida exclusivamente por el agente que tenga derecho a percibir Asignacién Mensual
por Escolaridad con Discapacidad, por lo que deberd cumplir las mismas condiciones

establecidas en el articulo 14 del presente.

ARTICULO 17.- ASIGNACION ANUAL COMPLEMENTARIA POR VACACIONES
La Asignacion Anual Complementaria por Vacaciones, consistird en un pago equivalente al
monto que por Asignaciones Familiares le corresponda a cada agente y que tuviera derecho a

percibir durante el mes de enero de cada afio.

—~

Se abonard conjuntamente con los-drberes del mds de diciembre y no se computara los importes
G-T.%- por Asignacién de; ) |
1. Subsidig.por Matrimonio o Unéth Convivencial.
T T 2. Subdidia
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3. Subsidio por Adopcion.
4. Ayuda Escolar.

ARTICULO 18.- SOBREASIGNACION FAMILIAR

Reconocer a todos los agentes que perciben Asignaciones Fami'liares conformes al presente, una
Sobreasignacién Familiar mensual que serd equivalente al cien por ciento (100%) de las
asignaciones que perciba cada agente. .

Exceptuar el pago de la Sobreasignacion Familiar a los agentes que presten servicios fuera del
ambito geografico de la Provincia de Tierra del Fuego, Antéﬂida.e Islas del Atldntico Sur.

No se tendrdn en cuenta para el pago de este beneficio las Asignaciones por Ayuda Escolar,

Subsidio por Matrimonio ¢ Unién Convivencial y Subsidio por Nacimiento o Adopcién.

ARTICULO 19.- ALTA Y COMIENZO DEL PAGO

La percepcién de las Asignaciones Familiares cuyo pago se realice en forma mensual s;e
efectivizard a partir del primer dia del mes siguiente de presentacion dc la totalidad de la
documentacién que acredita el hecho generador y los formularios pertinentes debidamente
cumplimentados.

El pago de las asignaciones familiares de suma tnica, se efectivizara el primer dia del mes
siguiente al de la presentacién de )a totalidad de la documentacién y los formularios pertinentes
debidamente cumplim'entadosu

El agente tendré derecho a percibir la Asignacién Familiar integra correspondiente al mes en él
cual el alta o baja se produzea, siempre que hubiere prestado servicios mas del cincuenta (30%)

de los dias habiles del mes en cuestidn.

ARTICULO 20.- MODIFICACIONES .

Cuando la declaracién de modificaciones de la situacion familiar diera lugar a baja de beneficios,
los mismos dejarén de liquidarse a partir del primer dia del mes siguiente al de producido e}
hecho. '

El titular de] beneficio debera comunicar toda novedad relacionada con el grupe familiar y/o la
percepcién de Asignaciones Familiares dentro de los treinta (30) dias corridos de producida la

misma, excepto plazo en contrario establecido en el presente.

ARTICULO 21.- FALS

Toda falsedad probada y/u-doultacion dolosa en la declaracion jurada y en los datosy
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situacicnes denunciadas en perjuicio de la Administracion, delerminara para ¢l agente la
responsabilidad administrativa con las consecuentes sanciones disciplinarias que para el caso
correspondan, sin perjuicio de las consiguientes responsabilidades civiles o penales que en su
caso pudieren derivarse. En dichos casos, correspondera la develucion de Io indebidamente

percibido por el agente como conscevencia de su accionar.

ARTICULO 22.- AUTORIDAD DE APLICACION
La autoridad de aplicacion del

G.T.E
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