DECRETO N®172 USHUAIA,  15-01-96

VISTO: La Ley Provincial 276; y

CONSIDERANDO;

Que de conformidad a lo establecido en su artfculo 12, corresponde dictar la
pertinente reglamentacion,

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado del presente a la luz de lo
preceptuado en el articulo 135° de la Constitucién Provincial;

Por ello:

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
DECRETA:

ARTICULOQ 1°- APRUEBASE ¢l reglamento de la Ley Provincial N* 276 que como
anexa | forma parte integrante del presente,

ARTICULO 2°- Comuniquese o quienes corresponda, dése al Boletin Oficial y
oportunamente, archivese, ‘

ESTABILLO
Néstor NOGAR




172790
ANEXQ | DECRETQ N° .

Articulo 1°.- Sin reglamentar.
Articulo 2°.- Sin reglamentar.
Articulo 3°.- Sin reglamentar.
Articulo 4°- Sin reglamentar.
Articulo 5°.- §in regiamentar.

Articulo 6°.- Para los .casos de vacancia temporariz, ausencia, li-
cenciz o enfermedad de los Ministros y Secretario General,
establécese & slguiente orden de sustituclan:

1) El de Ecanomia, Dbras y Servicios Pablicos por el de Goblerno,
Trabzje v Justicia y, en su defecto, por i de Salud y Accién Soclal;
2) El de Gobiarno, Trabajo y Justicia por el de Sajud y Accidn Social
y, en su defecta, por ! de Economia, Obras y Servicios Pablicos;

3) £l de Salud y Accién Social por el de Goblerno, Trabajo y Justicla
¥, en su defecto, por el de Educacién y Cuitura;

4) Ef de Educacién y Cultura por el de Goblemo, Trabajo y Justicha y,
en su defecto, por el de Salud y Acclén Social.

5) T} Secretario General por el Ministre de Economiz, Qbras y
Saervicios PUblicos. )

En case de ausencia de los Ministros sustitutos
establecidos precedentemente, el Gobernador determinard, en cada
caso, el reemplazante.

En casc de vacancia temporaria, ausencia, licencia
o enfermedad de fos Secretarios y de ios Subsecretarios con depen-
dencia directz del Gobernador, éste determinard, en cada caso, su
reemplazante,

Los decretos a dictarse en el ambite de la
Secretarfa General, de la Secretarfa Legal vy Técnica y de ia
Representacion Oficial del Gobierno de Tierra del Fuego en ia Capital
Federal, sergn refrendades por los siguientes ministros:

1) Secretaria General: Ministro de Economfa, Obras y Servicios
Pabiicos;

2) Secretaria Legal y Técnica: Ministro de Gobierno, Trabajo y
Justicia;

3) Representaclén Oficial del Goblerno de Tierra del Fuego en'la
Capital Federal Ministro de Gobierna, Trabzjo v Justicia,

Articulo 7°- En taso de vacancia témporaria, ausencla, licencia ¢
enfermedad da los Secretarios o Subsecretarios con dependencia di-
recta fie algn Ministerio, el titular de fa Jurisdiccién dictard la
rtingpte resolucién determinande su reemplazante.
Articulo 8°- £n el ambito de cada Ministerio y Secretaria funciona-
rin las Subsecretarias que a continuacitn se establecen:
A.- _ Ministerio de iern ra
1) Subsecretaria de Goblermno y Justicia;
2} Subsecretaria de Trabajo;
3} Jefatura de Policia.
B.-__-Mint io de Economi vick Pabli

1) Subsecretaria de Coordinacién Econtmica er |a Capltal Federal;
2) Subsecretarfa de Promocién de nversiones.

Secretarfz_de Hacjenda:
1) Subsecretarfa de Hacienda.
ia la i rroile;

1) Subsecreta_ria de Recursos Naturales y Ambiente Humano.

et ‘ ras Tvici Pablicos:
1) Subsecretarfa de Qbras y Servtc-ios Plblicos.

.~ Ministeri E } ra;

1) Subsecretaria de Educacién y Cultura.
D.- inisteri [ idn tal:

1) Subsecretarfa de Salud;
2} Subsecretaria de Accién Social.

E,- Secretaria _ General:

1) Subsecretarla de Medios de Comunicacion Soclal;
2) Subsecretarfa Técnico-Operativa.

cludad de Rio Grande, el que tendrd cardcter politico, con dependen-
‘cia directa-del Minlsterio.
Articulo 9°%- 8in reglamentar.

5}( Cada Ministerio podré contar con un Delegado en la

Articulo 10°- Las Subsecretarias Indicadas en el articulo 8° del
presente teadrén ias siguientes competenclas generales.

.~ Subsecretari ierno icia:

1} Atender Ios asuntos ¥ asistir at Ministre en las relaciones con los
poderes nacionales, los demds estados provinciales, os goblernos
municipales y comunales, las autoridades eciesidsticas y consulares,
los partidos politices e las instituciones en general;

2) Atender io relativo al Registro del Estado Civil y Capacidad de ias
persanas y todo o atinente al registro, autorizacién para funcionar y
contralor de ias personas Juridicas y cemerciantes;

3) Entender en todo o relacionado a la politica demogrifica provin-
cial; .

4) Entender en todss las cuastiones referidas a la divisién adminis-
trativa, politica y electoral de 1z provincia y eo fa creacion de nue-
vas ciudades;

5) Entender y aslstir al Ministro en sus relaciones con el Poder
Judiclal Pravinclal, el Conseio de la Magistratura, el Poder Judicial
de las demds provincias y &l Poder Judiclal de la Nacion;

6) Entender en los temas relacionados a indultos y conmutacién de
penas;

7) Entender en la organizacién ¥ funcionarniento de los estableci-
mientos penales, en ¢oordinacién con jas autoridades policiales y
nenitenciarias;

8) Entender en la politica de 4reas da.frontera;

9) Entender en todos los demds asurtos que el Ministro le asigne.

B.- Subsecretaria _de Trabajo

1) Atender y asistir al Ministro en sus relaciones con las organiza-
ciones gremiales; .

2) Entender en todo lo relativo al cantrol de ias condicienes de tra-
bajo y e cumplimiente de las normas jaborates, en coordinacién con
las autoridades nacionales;

3) Entender en todos los demis asuntos que el Ministro le asigne.

.- Jofatura _de Policla:

1} {Entender gn todo lo relativo a la prevencidn y mantenimignto del
‘orddn pGplico v la seguridad en la Provincia;

2) Atender y asistir 2l Ministro en las relaciones con las demas po-

liclas provinclates y la Policia Federal Argentina;
3) Entender en todes los demds asuntos que el Ministro le asigne.

D,-_Subsecretaria . de Coordinacidn Econdmica _en la Capital
Federal: .

1) Ejercer, en coordinacion con la Representacion oficial del
Gobierno de Tierra del Fuego en la Capltal Federal, la representacion
dal Ministerio de Economia, Obras y Servicios Publicos ante orga-
nismos Gubernamentales y no Gubernamentaies con sede &n Capital
Federal, en todo aquello relacionade directa o indirectamente al de-
sarrolic econdmico provincial;
2) Elercer |a representacion del Ministerio de Economia, Cbras y
Servicios Piblicos ante toda persona fisica y/o juridica con sede en
Capital Federal que, directa o indirectamente, se relacione con
actividad econdmica, a fin de acelerar, en coordinaclén con el
Subsecretario de Promocion de Inversiones, el fortalecimiento de la
economia de la Provincia;
3) Realizar todo otro trémite o gestion que le encomiende el Ministro
de Economia, Obras y Serviclos Plblicos.
- Su r ia de Pro i6n inversignes:-
1) Participar en-la formulacién de proyectos de Inversién publica y/o
privada, refativos a! proceso de reconversién econdmica provincial;
2) Realizar las gestiones que al efecto le encomiende el Ministre de
Economia, Obras y Servicios Pablicos, que conduzcan al fortaleci-
miento de la inversidn privada, como motor del desarrolio econdmico
provincial, en coordinacién con el Subsecretario de Coordinacion
Econdmice en la Czpital Federal;
3) Promover la participacién de entidages, asoclaciones profesiona-
les, parsonas fisicas y/¢ juridicas que desarrollen actividades en la
Provincla, asl como de cuaquier otro estamento de las fusrzas vivas,
en la gestlon de proyectos relativos al desarrclle econémico pro-
vincial. .
4) Entender en todos los demds asuntos que 8] Ministro de Economia,
Obras y Servicios Peblicos le asigne.

- 1 . Hacienda:

1) Llevar ¢} registro y control de fa.recaudacién de las.rentas como
ast también de la percepcidn de la Coparticipacion Federal y demds
asignacicnes que provengan del 6rden nacional;

\2) ifevar el registro y control de los gastos de la adminlstracion;

3) Elaborar el Presupuesto Anual de Gastos y Recursos ¥ fiscalizar
su correcta ejecucidn en coordinacién con la Secretaria de
Planeamiento y Desarrallo;

4) Encargarse de la adminlstracién del Tesoro Frovincial y llevar l2
contabliidad general de la administracion, elevando al término de
cada mes un informe detalfade sobre el particular ai Secretario del
area;

S) Registrar 'y preservar los bienes de la Provincia, contratando al
efecto las pélizas de seguros pertinentes; )

) Efectuar, en forma consofidada, las compras dé ios hignes de uso
comin, coordinando e! suministro de las distintas: dreas;

7) Proponer y asistir al Secretario del area en lo atinente a la polt
tica tributaria;

8) Entender en todos los demds asuntos que el Secretario le asigre.

G.-__Subsecretarfa__de Recursos Naturales v Ambiente
Humano:

1) Ejecutar las politicas que se dicten en materia agraria, ganadera,
minera, pesquera y de.los recursos naturzles renovables;

2) Elercer las facultades de policla fito-zoosanitaria y controfar
lag actividades de caza y pescy;

3) Promover el aprovechamiento racional de 10§ bosques, parques ¥
reservas provinciales, resguardando el mejoramiento y reposicién de
tas especies de mayor interés;

4) Realizar ol relevamiento de los recursos geolbgicos provinciales,
pramoviendo v flscalizando su aprovechamiento racional;

5) Entender en la organizacidn, reglamentacion y flscalizacién de
todas las medidas y accionss tendlentes al sprovechamiento raclonal
de los recursos energéticos no renovablies,” asi como 2 iz investiga-
¢ion y aplicacién de nuevas tecnologlas, con la finalidad de su in-




dustriaiizacién en origen;

6) Programar v ejecutar todas las acciones de gobiernc relacionadas
con la proteccion, el ordenamiento y el saneamiento ambiental, res-
lizando &l efecto las tareas de control y fiscalizacion necesarias;

7) Uevar el registro de marcas y sefales;

8) Coordinar todas las acclones de goblerno co incidencia sobre el
ordenamiento v la utilizacién raclonal de ios anblentes rurales pro-
vinclales;

9) Coordinar las acciones de saneamiento ambiental; '
10} Entender en todos los demss asuntos que el Ministro le asigne.

Yi.- Sibsecretarla de Obras y Servicios Pablicos:

1) Eiazborar la planificacién anual y plurianual de las inversiones de
obra publica, ceordinando 1a misma con todas 1as areas del Goblerne;
2) Proyectar, ejecutar y realizar el seguimienio de las cbras pabli-
ces, incluyendo e! aspecto econgmico, financiero y técnlco de ias
mismas;

3) Entender en el planearignte fisico vy fiscalizar el cumplimiento de
las obligaciones emergentes de |z reglamentacién de fa edificaclon
en todas las zonas no incluidas en jurisdicciones municipates o co-
munales;

4) Proyectar y ejecutar obras de saneamientc y proteccion ambiental
en coordinacién con el drea que flje la politica provincial en ese as-
pecto;

5) Proyectar y ejecutar las obras de aprovechamiento energético;

8) Proyectar y ejecutar las obras de provisién de serviclos de Infra-
estructura, gas natwral, .agua potable, cloaca, energfa elftectrica y
redes viales, en todas las #reas de incumbencia provincial y en
cogrdinacidn con los municipios y comunas cuando fas obras se reall-
cen en sus éjides ¥ a través de los organismos competentes segln
corresponda;

7} Reglamentar v fiscalizar |z prestacién del servicio de transporte
adreo, terrestre, fluvial y maritimo;

8) Reglamentar, administrar v fiscalizar las comunicaciones en la
Provincia;

9} Coordinar con 1a Secretaria de MHaclenda las gestiones ante orga-
nismes nzcionales e internacionales para {a obtencién de fordos
tendientes a la efecucién de las obras planificadas;

107 Mantener la relacién administrativa con los organismos naclona-
les con Jurlsdiccién en la Provincla v coordinar y ejecutar con los
organismos gubernamentales y ro gubernamentales de ¢rden municl-
pal, provincial, nacional e Internaclonal las acciones de asistencla y
ejecucién de programas gue le competan;

11) Conservar las obras, . edificios, monumentos v demas blenes in-
muebles publicos provinciales o de interés provincial;

12} Llevar el registro provincial de contratistas de obras y servicios
plblicos;

13} Realizar los estudios técnicos necesarios para la prevencion de
riesgos originados por fendmencs naturaies; .

14) Brindar el asesoramlento técnico a todas las dreas del goblernc
provincial, municipal o comunal que asi lo reqguieran;

18) Coordinar con la Secretaria de Pltaneamiento y Desarrolle {ps
aportes a la elaboracién del plan de goblerno para acciones relacio-
nadas con el medio ambiente, a la evaluacién de la implementacién

de prochtos de inversién fisica, participando y promeviendo accio-
nes dglinvestigacién clentifica y tecnolégica de interés para el
Ministgtio;

173 Entender en todos fos demds asuntos gue e Secretario le asigne.
L-_Subsecretariag E cidn Cultura:

1) Asistir al Ministro en la elaboracién de fos lineamientos curricu-
lares, siguiendo ias pauvtas emanadas del ConseJo Federal de
Educacién;

2) Tomar lz medidas conducentes para promover la participacion de
la familia v l2 comunidad en la gestidn educativa ;

3) Promover el perfeccionamiento y actualizacidn permanente del
personal docente;

4)  Controlar el ejercicio de la actividad docente, garantizando sus
derechos y determinando sus obligaciones de ‘acusrde a la iegislacion
vigente; ' :

5} Entender en la elaboraclén y ejecucidn de los planes de capacita-
cién y formacién laborak

6) Asistir y asesorar al Ministro en todo lo relacionado al reconoci-
miente v validez de titulos;

7} Asistit al Ministro en la participacién del estudio y preparacién
de proyectos de infraestructuras escolares referidos a la ‘determi-
naclén de las necesidades pedagdgicas ;

8} Elaborar y proponer al Ministro acciones y planes tendlentes a fa
erradicacién del analfabetismo y desercién escolar;

9} Asesorar al Ministre en los temas relacionados al reconcchmiento
y autorizacién para funcionar de establecimientos de ensefznza no
oficial, fiscalizando su posterior acclonar;

10} Promover y difundir las manifestaciones culturales de y en la
Provincia;

11) Mantener la relacién administrativa con los organismos naclona-
les con jurisdiccién en la Provingia y coordinar y ejecutar con los
organismos gubernamentales y no guberamentales de orden munici-
pal, provincial, nacional e internacional ias acciones de asistencia y
ejecucidn de programas que le competan;

12) Llevar ef registro y velar por la conservacion y defensa del pa«
trimonlo histérico, arqueolfgica, artistico y cultural de la Provincla;
13) Entender en la proteccidn y fomento de bibliotecas, museos y
entidades que desarralian funciones culturales y artisticas;

14) Promover acciones tendientes a la educacion ambiental;

15) Supervisar la actividad de los establecimientos educativos de-
pendientes de la Provincia, de los niveles inicial, primaric, medio y
superior;

16) Entender en todos los demés asuntos que el Minjstro le asigne.

.- SuGsecre;arig de Salud:

1) Llevar a cabo ia promocién, proteccidn, recuperacién y rehabili-
tacién de la saiud fisica y mental de los habitantes de la Provincia;
2) Intecvenir en la formulacién de la politica sanitarfa provinchalh

3) Proponer al Ministro l2 formulacién y desarrollo de programas ge-
nerales y especiales de salud;

4) Controlar y supervisdr las actividades que se desarrollen en los
establecimientos de salud dependientes del estado provincial;

5} Intervenir en la administracién de los establecimlentos destina-
dos a la salud puablica dependientes del Estado Provincial conforme
las directivas que le imparta ef Ministro;

6) Fiscalizar los servicios y establecimientos privados que brinden
asistencia medica en la jurisdiccldn provingial;

7) Controlar y fiscalizar la produccién y el comercio de drogas, pro-
ductos medicinales, blolégicos y farmacolégicos;

8% Intervenir en el contrel y fiscalizacién de la produccién y- el co-
mercio de alimentos, como ast también en todo lo concerniente a la

-aplicacién del Cédigo Alimentario Nacional;

9) Asisitir al Ministro en ia coordinacién con la Nacién, otras pro-
vincias, municipios y comunas, para la articulacién de politicas na-
clonales y reglonales de @sistencla y ejecucién de programas para el
control del problema de salud comunes a la regién o al pais;

10) Promover acciones preventivas, educativas, asistenclales, nu-
tricionales y otras concernientes al cuidado de !a salud materno
infanto juvenii; . .

11) Promover y desarrollar, en coordinacién cen laz Subsecretaria de
Educacién y Culturs, todas las acciones tendientes al cuidado sani-
tario de la poblacién escolar en todos los niveles de la ensefanza;
12) Promover y desarrollar todas las zcclones preventivas, educati-
vas y asistencizles para ia lucha contra la drogadiccién, el alcoho-
lisma y las enfermegades infectocontagiosas; ’

13) Entender en el ejercicic del poder de policta referide a las pro-
fesiones médicas, paramédicas, ramas auxiliares, farmacia y las
relaclonadas al trabajo y asistencia; ]
14) Propiclar la capacitacién y perfeccionamiento de los recursos
humanos de su area;

15} Fomentar fa creacion y desarrollo de los centros de investigacion
y docencia de salud en los dmbitos piblicos y privados;

16) Asistir al Ministro en la participacién del estudic y preparacion
de proyectes de infraestructura sanitarfa en lo referente a la de-
terminacion de necesidades especlficas;

17} Entender en todos los demds asuntos que el Ministro le asigne.

:!g.- Sﬁbggg[glgria de  Accidn Social

1} Promover y desarrollar las acclones tendientes a protager la
familia vy fa juventud;

2) Proponer, dirigir y fiscalizar {os regimenes de proteccién a la
ancianidad, log discapacitades y otros sectores comunitarios que re-
quieran ayuda;

3) Brindar aslstencia a las entidades de bien pdblico v proponer al
Ministre al otorgamiento de subsidics a las mismas cuande evalua-
ciones realizadas al efecto asi lo aconsejen;

4) Promover vy fiscalizar las actividades deportivas y recreativas,

5) Proponer al Ministro proyectos para desarrollar la politica previ-
sional y de seguridad social;

6) Fomentar fa actividad cooperativa y mutualista;

7) Implementar planes para lz promocién del turimo social;

8) Propiciar |2 capacitacién y perfeccionamiento de los recursos bu-
manos de su &rea;

9) Mantener la relacién administrativa con los organismos naciona-
les con jurisdiccion en la Provinciz y cocrdinar y ejecutar con los
organismos gubernamentales y no gubernamentales de orden munici-
pal, provincial, nacional e internacional las acciones de asistencia y
ejecucién de programas que le competan,

10) Entender en todos los demas asuntos que el Ministro la asigne.

Lo art ios icacion

1)} Entender en e} control y supervislon de los medios de comunica-
cidn social estatales;

2) Difundir la actividad gubernamental; .

3) Mantener y coordinar la relacidn entre la actividad oficial y los
medios de comunlcacién social, K

4) Mantener la relacion administrativa con los organismes naciona-
les con jurisdiccién en la Provincia y coordinar y ejecutar con los
organismos gubernamentales y no gubernamentales de orden munici-
pal, provincial, naclonal e internacional, las acciones de aslstencla y
gjecucion de programas gue le competan,

5) Cocrdinar con las dreas responsables la administracion del es-
pectro de frecuencia. .

6) Asegurar fa publicidad periddica de les actos de gobierno me-
diante la publicacién del Boletin Oficial; .

7) Supervisar el funclonamiento de la Imprenta Cficlal, coordinanda
la realizacién de trabajos con las dreas que lo requieran;

8) Entender en todos los demis asuntos que e Secretarlo Generat le
-asigne.

Li.- £§ ubsecretaria _Técnico-Qperativa:

1) Asisitir 2l Secretario General en ias tareas inherentes a su fun-
cién; - )

2) Controlar los sistemas generales de Mesas de Entrad‘as_ y Ar'chwps;
3) Contrelar y coordinar todo lo referente a la administracién in-
terna del Poder Ejecutivo; N i

4) Controlar la ejecucién y aplicacién de fas politicas y normativas
que s dicten en materia de recursos humancs; )
5) Coordinar vy controlar las actividades de Protocelo y Ceremonial
de Gobierno; ’ »

&) Coordinar y supervisar todo lo refacionado con el servicio aéreo
cficial de la Provincig; o ]

7) Controfar los servicios de mayordomia, intendencla, guardia y
custodia de la Casa de Goblerno; ) )
&) Controlar v coordinar el parque automoter de la administracién

centralizada; ] )
9) Entender en todo lo relacienado con e relevamiento y asighacién

de viviendas de servicio; i

10) Integrar las comlsiones gue se constituyan para tratar temas de
los recursos humanos del sector poblico provinclal;

11) Asegurar las comunicaciones radioeléctricas oficiales;

12) Entender en lo relativo 2 la Defensa Civil; o

13) Asistir y coordinar en lo referente a ta Impleméntacién dal pro-
grama de reforma administrativa; ]

14) Asumir v ejercer por delegacién expresa, las funciones que el
Secretario General le asigne.

La Escribania General de Gobierno y la Asescria
Letrada dependeran directamente del Secretario General

Articulo 11°- Sin reglamentar.

rtictio 12°- El presente reglamento tendrg-Vigencly a partir del
ia de la fecha.






