
RESOLUC16N  N°  7j)    /2ol7.

Ushuaia, 27  de junio de 2017.

VISTO:  el  expediente  N°  44.062/17  STJ-SSA  caratulado  "Oficial

2° del  Juzgado del  Trabajo  DJN  s/ llamado a concurso",  y

CONSIDERANDO:

Mediante  Resoluci6n  N° 42/17  se  llam6 a  concurso de oposici6n  y

antecedentes -cerrado a  la  unidad funcional-para cubrir el  cargo aludido en  el

visto  de  la  presente,  habiendo  cerrado  el  periodo  de  inscripciones  el  pasado

12  de  mayo  del  corriente.

Examinadas   las   inscripciones   recibidas,   corresponde   tener   por

inscriptos  a  todos  aquellos  postulantes  que  cumplan  con   los  requisitos  para

concursar y hayan  presentado en tiempo oportuno sus solicitudes,  debiendose

rechazar las restantes.

En  este  i]ltimo  sentido  corresponde  rechazar  la  inscripci6n  de  la

agente  Liljana  Beatriz  G6mez  (fs.  6),  por  no  encontrarse  dentro  de  las  tres  (3)

categorias   inmediatas   inferiores,   con   una  antigliedad   minima   de   doce   (12)

meses  (punto 6,  'inc.  d)  del  Reglamento  de Concursos,  Anexo  de  la Acordada

NO  54/09).

Por el  contrario,  corresponde  aceptar  las  inscripciones  de  los  dos

(2)   agentes   judiciales   Maria   Soledad   Barria   (fs.   7)   y   Edgardo   Aldo   Marin

(fs.  5),  los que  se encuentran debidamente habilitados  para  concursar.

Estimandose  apropiado  el  temario  de  examen  propuesto a  fs.  8/9

por   la   Juez   de   Primera   lnstancia   del   Trabajo   del   Distrito   Judicial   Norte,

Dra.   Edith  Miriam  Cristiano,  corresponde  aprobarlo  y  notificarlo  a  los  concur-

santes.

A  fin  de  integrar  la  mesa  examinadora,  y  de  conformidad  con  lo

establecido en el  art.  2 del  Reglamento de Concursos,  corresponde designar a



los  Dres.  Edith  Miriam  Cristiano,  Horacio  David  Boccardo  y Aida  Estela  Marti-

nez;  los  que  de  comun  acuerdo  y  con  la  debida  antelaci6n,  fijaran  la  fecha  y

horario  para  llevar a  cabo  los examenes escritos y orales.

Por ello,

EL SUPERIOR TRIBUNAL  DE JUSTICIA,

RESUELVE:

1°)   TENER   como   validamente   inscriptos   para   concursar  por  el

cargo  de Oficial  20 del  Juzgado  del  Trabajo del  Distrito Judicial  Norte a  los dos

(2)  agentes judlciales:  Maria  Soledad  Barria  (Leg.  N°  522)  y Aldo  Edgardo  Ma-

rin  (Leg    N°488).

2°)  APROBAR  el  temario  de  examen  propuesto  a  fs.  8/9  por  la

Dra.  Edith  Miriam  Cristiano,  el  que como Anexo forma  parte  de  la  presente.

3°)  lNTEGRAR  la  mesa  examinadora  con  los  Dres.  Edith  Miriam

Cristiano,   Horacio   David   Boccardo  y  Aida   Estela   Martinez  los  que  deberan

fijar la fecha y horario  para  llevar a  cabo  las  pruebas de oposici6n.

4°)  RECHAZAR  la  inscripci6n  de  la  agente  Liliana  Beatriz  G6mez
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ANEXO,  RESOLUCION  N°75/2ol7.

Concurso  para  cubrir  el  cargo  de  Oficial  2°  del  Juzgado  de  Primera  lnstancia

del Trabajo del  Distrito Judicial  Norte (expte.  STJ-SSA N° 44.062/17).

TEMARIO  DE  EXAMEN

1.-        Constituci6n  Nacional.  Constituci6n   Provincial.   Ley  Organica  del  Poder

Judicial  (Ley  N°  110).  Reglamento  de  Funcionamiento  y  Organizaci6n  del  Po-

der Judicial  (Ac.  N°  120/94  y  mod.).

a) Competencia  del  Juzgado de  Primera  lnstancia  del  Trabajo.

b) Juicio  Laboral  (art.  638 y ss CPCC)

c)  Nociones  de  domicilio  real,  legal,  denunciado  y  constituido  (art.  58  a

60 CPCC) excusaci6n y recusaci6n  (art.  28 a 44 CPCC)

a)  Formas de  actuar en juicio de  la  persona fisica con  capacidad  plena.

b)  Los  menores en  el  Derecho  Laboral.

c)  Representaci6n de  los trabajadores  por la Asociaci6n  profesional  (art.

23  inc.  a)  y  b)  y  31   inc.  a).   Ley  N°  23.551   y  art.  22  del  Decreto  Regla

mentario  n° 467/88).

d)  Representaci6n  de  los  empleadores  en  la  audiciencia  de  prueba.  Ab

solvente de  la  persona juridica  (art.  387  CPCC).

e)  Representacj6n  (arts.  64 al  74  CPCC).

a)  Principios  generales  del  procedimiento  (art.1  al  14  CPCC).

b)  La  prueba  (arts.  373  a 428  CPCC).

c) Medidas para mejor proveer.

5)         a)Plazosenelprocesolaboral.

b)  El  tiempo  de  los actos  procesales  (art.164 y ss CPCC)

c) Acumulaci6n  de acciones y litisconsorcio  (arts.  97 y ss CPCC).



d)  Notificaciones  (art.146  y ss CPCC).

6)         a)Tipos de procesos de competencia laboral.

b)  Demanda  y contestaci6n  (art.  345 y ss  CPCC).

c)  Las  medidas cautelares en el  proceso  laboral.

7)         a)  El  art.  43 de  la  constituci6n  Nacional.

b)  La  acci6n  de amparo  Ley  N°  16.986 y art.  338.2  CPCC.

c)  El  procedimiento  en  el  contencioso-administrativo  laboral:  Habilitaci6n

de la  instancia,  medidas cautelares.

d)  Ley  Provincial  N°  9o.

e) Amparo  por mora  de  la  administraci6n.

8)         a)Acta  de  audiencia  (art.  642.2,  369  y  372  CPCC)  y  acta  de  concilia-

ci6n.

b)  Proyectos de proveido y resoluciones.
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